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1. De Verordening persoonsgebonden budget begeleid werken Wsw 2024
vast te stellen;

2. De tot heden van kracht zijnde verordening persoonsgebonden budget
begeleid werken Wsw in te trekken.

De MGR voert de Wet sociale werkvoorziening uit. Het merendeel van de
mensen met een indicatie SW is in dienst bij de MGR en is via verschillende
vormen bij inleners aan het werk. Daarnaast is er een groep van circa 80
mensen met een indicatie SW die begeleid aan het werk is. Dit is een
andere vorm van sociale werkvoorziening, deze mensen zijn namelijk (met
indicatie SW) direct bij een werkgever in dienst. Om de werkgever te
compenseren voor de verminderde loonwaarde, en de extra begeleiding
en/of werkplekaanpassing die moet worden geboden, verstrekt de MGR aan
die werkgevers een subsidie. De basis voor die subsidieverstrekking ligt in
de Verordening persoonsgebonden budget begeleid werken Wsw.

Dit heeft dus geen betrekking op SW-medewerkers in dienst bij de MGR die
al dan niet beschut aan het werk zijn.

De aanleiding om nu een gewijzigde verordening voor te stellen zit primair in
de toedeling van bevoegdheden. In de gewijzigde verordening stellen we
voor dat meer bevoegdheden bij de directie komen te liggen, i.p.v. bij het
dagelijks bestuur. Dit sluit beter aan bij de uitvoeringspraktijk. Daarnaast is
de verordening beter leesbaar gemaakt, en zijn er inhoudelijk wat puntjes
rondom staatssteun gewijzigd.



